MEMORIA

Sres. Asociados:

En cumplimiento de las disposiciones estatutarias, la Comisión Directiva tiene el honor de someter a consideración de la Asamblea, la Memoria y Balance General correspondiente al 19º Ejercicio económico iniciado el 1º de julio de 2025 y finalizado el 30 de junio de 2026.
Los temas destacables del accionar de la entidad durante el período estuvieron relacionados con la situación del servicio de salud brindado por AMEBPBA y fundamentalmente por la búsqueda de equidad para el pago de los haberes previsionales determinados por nuestra Caja de Jubilaciones, a raíz de las consecuencias que produjo la nueva ley 15514 y la medida cautelar masiva dictada por la Corte Suprema provincial el 14/03/23.
Destacamos la continuidad de nuestra participación en reuniones con otras entidades de activos y jubilados que comparten las mismas preocupaciones, lo que permitió concretar acciones en conjunto.
De tal manera, junto con ACIPESU, la Asamblea Permanente de Jubilados y Pensionados y el Círculo de Jubilados con sede en La Plata, participamos en reuniones destinadas a poner en conocimiento de las autoridades o funcionarios de la Caja y de AMEBPBA nuestras consultas, opinión y los consiguientes reclamos cuando lo entendimos necesario.
Así fue posible unificar y fortalecer el accionar de agrupaciones que están representando a los jubilados y pensionados, lo que se reflejó en concretar reuniones presenciales con el Secretario General de la Asociación Bancaria el 21/05/26, con autoridades de la Caja de jubilaciones el 20/08/25, con el nuevo presidente de AMEBPBA el 22/12/25 y el 19/03/26 y con el secretario de la Suprema Corte de Justicia de la Provincia el 29/09/25.
En cuanto a los haberes previsionales de los beneficiarios, cabe destacar que la Caja de Jubilaciones a partir del amparo del 14/03/23 de la Corte Suprema y su interpretación de la posterior ley 15514, en los hechos continúa produciendo una injusta discriminación porque a los jubilados que iniciaron demandas judiciales individuales con anterioridad al citado amparo no les reconoce la recomposición de sus haberes, tal como lo ha hecho con los restantes.
Para intentar revertir esta situación se produjeron diversas iniciativas de reclamo en conjunto con las otras entidades, en las que se impuso del problema a las autoridades de la Caja, al Secretario General de la Asociación Bancaria y al Secretario de la Corte Suprema, participando en algunos casos los letrados de la Asamblea Permanente y de ACIPESU.
Con respecto a las dificultades de nuestra Mutual, se hicieron varias gestiones tendientes a reclamar al presidente del Banco la contribución del 2% de comisiones e intereses que su gestión no le otorga a AMEBPBA, como sí lo hicieron todos los directorios anteriores. Destacamos la predisposición al diálogo del nuevo presidente de AMEBPBA y su receptividad a las inquietudes que planteamos junto a las otras entidades, entre ellas la forma de aplicar el aporte extraordinario, en la práctica convertido en permanente, y varios aspectos del servicio de salud, trasladando inquietudes de nuestros asociados
Todos estos temas generaron comunicados difundidos masivamente por Grupo Siglo a través de sus canales habituales, como son los correos electrónicos, la página web y el correo postal; además de diversas aclaraciones sobre los sucesivos incrementos de los haberes previsionales.
Con motivo de cumplirse 20 años desde la creación de Grupo Siglo, la comisión directiva decidió otorgar a todos sus socios órdenes de compra de valor proporcional a su antigüedad, de modo de reconocer su fidelidad apoyando a la entidad. Las órdenes se están concediendo mensualmente desde mayo de 2025 por grupos de socios, y continuaron durante el ejercicio correspondiente a esta Memoria, ajustándose su valor de acuerdo al índice IPC del INDEC.
Adicionalmente, de acuerdo a resultados de los sorteos de la Quiniela Nocturna de la Ciudad continuamos con otros beneficios a los socios, otorgando también órdenes de compra.
Queremos finalmente agradecer a nuestros socios por el apoyo brindado y los instamos a participar y divulgar a otros beneficiarios las actividades de nuestra Asociación, con el objetivo de fortalecer nuestro crecimiento y apoyarnos en la lucha por los derechos de todos, objetivo por el que la Comisión Directiva de Grupo Siglo continuará bregando. 
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